ДОГОВОР
негосударственного пенсионного обеспечения
(пенсионный договор)
№ _______________________________________ от __.__.20__

	 г. __________
	«___» __________ 20__ года


 
[bookmark: _GoBack](Полное наименование организации) именуемое в дальнейшем «Вкладчик», в лице _________, действующего на основании _________, и Негосударственный пенсионный фонд «Профессиональный» (Акционерное общество), именуемый в дальнейшем «Фонд», действующий на основании лицензии № 360/2 от 21.05.2004, выданной Центральным Банком Российской Федерации, в лице Президента Зверева Юрия Александровича, действующего на основании Устава, совместно именуемые «Стороны», а по отдельности также «Сторона», заключили настоящий Договор (далее – «Договор») о нижеследующем:

I. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1. Вкладчик обязуется уплачивать пенсионные взносы в Фонд, а Фонд обязуется выплачивать участнику (участникам) Фонда негосударственную пенсию.
2. Участник – физическое лицо, которому в соответствии с распоряжением Вкладчика должны производиться или производятся выплаты негосударственной пенсии.
3. Размер, порядок и продолжительность выплат негосударственной пенсии, а также особенности применяемой пенсионной схемы устанавливаются Вкладчиком при назначении пенсии участнику в соответствии с пенсионными правилами Фонда, являющимися неотъемлемой частью Договора.

II. [bookmark: bookmark0]ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

4. Вкладчик имеет право:
4.1. Требовать от Фонда исполнения обязательств по Договору в полном объёме;
4.2. Давать Фонду распоряжения в форме распорядительных писем:
· Об открытии/закрытии пенсионных счетов;
· О зачислении средств на именные пенсионные счета участников;
· О перераспределении средств между счетами участников;
· О назначении негосударственной пенсии, определении периодичности, размера или продолжительности выплат;
· О приостановке/возобновлении выплаты негосударственной пенсии.
Стороны договорились, что Вкладчик вправе предоставлять распорядительные письма по адресу электронной почты Фонда, при этом допускается использование следующих адресов электронной почты Сторон:
Фонд – clients@npfprof.ru
[bookmark: _Hlk34072577]Вкладчик – (адрес электронной почты Вкладчика)
Все сообщения, отправляемые с или на адреса электронной почты, не указанные в настоящем пункте, не могут рассматриваться как надлежаще отправленные. Данное ограничение распространяется только на переписку Сторон по электронной почте.
В случае направления Вкладчиком распорядительного письма по электронной почте оно считается поступившим в Фонд в момент, когда от Фонда в ответ получено письмо с подтверждением о принятии распорядительного письма. Все сообщения, отправляемые почтовыми программами автоматически как подтверждения о доставке или прочтении, не могут рассматриваться как подтверждения в принятии Фондом распорядительного письма.
Вкладчик вправе предоставлять распорядительные письма, используя личный кабинет на сайте Фонда в сети Интернет по адресу: https://www.npfprof.ru/. Для получения доступа в личный кабинет Вкладчик направляет письменный запрос в Фонд.
В случае направления Вкладчиком распорядительного письма через личный кабинет на сайте Фонда оно считается поступившим в Фонд в момент, когда статус соответствующего распорядительного письма в личном кабинете изменяется на «Зарегистрировано»;
4.3. Представлять перед Фондом свои интересы и интересы участников - третьих лиц, в пользу которых заключён Договор, обжаловать действия Фонда в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
4.4. Получать информацию о деятельности Фонда в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и пенсионными правилами Фонда;
4.5. Получать в Фонде бесплатные консультации по вопросам негосударственного пенсионного обеспечения и пенсионного законодательства;
4.6. Вкладчик также имеет иные права, установленные законодательством Российской Федерации, Договором и пенсионными правилами Фонда.
5. Вкладчик обязан:
5.1. Ознакомиться с пенсионными правилами и ознакомить с пенсионными правилами участников по Договору;
5.2. Соблюдать конфиденциальность в отношении информации, полученной от Фонда/переданной Фонду в рамках реализации Договора;
5.3. Нести иные обязанности, установленные пенсионными правилами.
6. Фонд имеет право:
6.1. Получать, обрабатывать и хранить информацию, доступ к которой ограничен в соответствии с федеральными законами, в том числе осуществлять обработку персональных данных участников, выгодоприобретателей и правопреемников участников. Фонд вправе получать информацию от органов государственной власти (в том числе от органов, уполномоченных осуществлять регистрацию актов гражданского состояния, Министерства внутренних дел Российской Федерации, Пенсионного фонда Российской Федерации) в отношении участников;
6.2. Приостановить выплату негосударственной пенсии участнику в следующих случаях:
1) Получения сведений о недействительности паспорта участника (в том числе посредством изучения списка недействительных (утраченных (похищенных), оформленных на утраченных (похищенных) бланках паспорта гражданина Российской Федерации, выданных в нарушение установленного порядка, а также признанных недействительными) паспортов граждан Российской Федерации, удостоверяющих личность гражданина Российской Федерации на территории Российской Федерации, размещённого на сайте Главного управления  по вопросам миграции МВД России);
2) Получения сведений о смерти участника;
3) Непредставления участником в установленные сроки заявления о подтверждении реквизитов;
4) Возвращения негосударственной пенсии банком участника по причине недействительности реквизитов, указанных таким участником.
Такая приостановка не будет считаться ненадлежащим исполнением Фондом своих обязательств;
6.3. Закрыть именной пенсионный счёт участника в случаях, предусмотренных пенсионными правилами и Договором, а также при одновременном наличии следующих обстоятельств:
1) Непредставление участником, находящимся на этапе выплат, заявления о подтверждении реквизитов в течение 365 дней:
со дня окончания периода, длящегося с 01 октября до 31 декабря каждого года, следующего за годом назначения негосударственной пенсии;
со дня истечения 5 рабочих дней, следующих за днём изменения паспортных данных, а также изменения банковских реквизитов участника;
2) Неполучение Фондом ответа участника на письменный запрос предоставить заявление о подтверждении реквизитов в течение 365 дней со дня направления такого запроса;
3) Получение Фондом сведений о недействительности паспорта участника (в том числе посредством изучения списка недействительных (утраченных (похищенных), оформленных на утраченных (похищенных) бланках паспорта гражданина Российской Федерации, выданных в нарушение установленного порядка, а также признанных недействительными) паспортов граждан Российской Федерации, удостоверяющих личность гражданина Российской Федерации на территории Российской Федерации, размещённого на сайте Федеральной миграционной службы).
В случаях, предусмотренных пп. А) и В) п. 6.3. Договора, участник несёт риск невозможности исполнения Фондом обязательств по выплате негосударственной пенсии в случае непредставления заявления о подтверждении реквизитов;
6.4. Фонд имеет иные права, установленные пенсионными правилами, Договором и законодательством Российской Федерации.
7. Фонд обязан:
7.1. Осуществлять деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации;
7.2. Знакомить Вкладчика и участников с пенсионными правилами и со всеми вносимыми в них изменениями и дополнениями путём размещения пенсионных правил на сайте Фонда в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;
7.3. Осуществлять учёт сведений о Вкладчике, участниках, а также учёт своих обязательств перед Вкладчиком, участниками в форме ведения пенсионных счетов негосударственного пенсионного обеспечения в порядке, определенном законодательством Российской Федерации и пенсионными правилами Фонда;
7.4. Выплачивать негосударственные пенсии или выкупные суммы в соответствии с условиями пенсионного договора и пенсионными правилами Фонда;
7.5. В течение 14 рабочих дней, следующих за днём вынесения решения о приостановлении выплаты негосударственной пенсии в соответствии с п. 6.2. Договора, письменно уведомить участника о такой приостановке, а также предложить предоставить необходимые документы для возобновления выплаты негосударственной пенсии;
7.6. В течение 14 рабочих дней, следующих за днём предоставления участником документов, запрошенных в соответствии с п. 7.5. Договора, возобновить выплату негосударственной пенсии;
7.7. В течение 5 рабочих дней, следующих за днём закрытия именного пенсионного счета участника в соответствии с пп. А), Б), В) п. 6.3. Договора, письменно уведомить участника о закрытии его именного пенсионного счёта, а также о том, что, если участник предоставит необходимые сведения в порядке, предусмотренном пп. А) п. 6.3. Договора, Фонд откроет закрытый именной пенсионный счёт в течение 5 рабочих дней с даты получения всех необходимых сведений, а также восстановит инвестиционный доход участнику, который был бы начислен на его счёт, если бы он не был закрыт;
7.8. Переводить по поручению заявителя (Вкладчика или участника) выкупные суммы в другой негосударственный пенсионный фонд в соответствии с условиями Договора и пенсионными правилами Фонда;
7.9. Исполнять распорядительные письма Вкладчика в течение 20 рабочих дней со дня их получения;
7.10.  Нести иные обязанности, установленные пенсионными правилами, Договором и законодательством Российской Федерации.
8. Для обеспечения устойчивости исполнения обязательств перед участниками Фонд создает страховой резерв, который подлежит обособленному учёту.

III. [bookmark: bookmark1]ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ВНЕСЕНИЯ ПЕНСИОННЫХ ВЗНОСОВ

9. Вкладчик вправе определять размер, периодичность и продолжительность внесения пенсионных взносов по своему усмотрению.
10. Пенсионные взносы подлежат уплате исключительно денежными средствами в рублях Российской Федерации в безналичном порядке.
11. Фонд письменно сообщает Вкладчику реквизиты для уплаты пенсионных и целевых взносов.
12. Часть пенсионного взноса в размере, не превышающем 3 (Трёх) процентов, может направляться на формирование собственных средств Фонда путем ее перечисления на соответствующий счет Фонда.
13. Размер и продолжительность внесения пенсионных взносов должны обеспечивать сумму денежных средств, которые к моменту выхода участника на пенсию обеспечат выплату негосударственной пенсии в размере не ниже минимального размера, установленного законодательством Российской Федерации.

IV. [bookmark: bookmark2]ПЕНСИОННАЯ СХЕМА

14. Негосударственное пенсионное обеспечение осуществляется по страховой Пенсионной схеме № 1, в соответствии с которой пенсионные выплаты производятся пожизненно.
15. В соответствии с распоряжением Вкладчика при назначении негосударственной пенсии участнику вид пенсионной схемы может быть изменён на сберегательную Пенсионную схему № 2, в соответствии с которой пенсионные выплаты производятся до исчерпания средств на именном счете участника, но в течение не менее пяти лет.

V. [bookmark: bookmark3]ПЕНСИОННЫЕ ОСНОВАНИЯ

16. Для приобретения участником права на получение негосударственной пенсии необходима совокупность следующих оснований:
16.1. Заключение Вкладчиком Договора и уплата им пенсионных взносов в соответствии с условиями Договора;
16.2. Наличие у участника пенсионных оснований, установленных Договором в соответствии с Федеральным законом от 07.05.1998 № 75-ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах».
Право на получение негосударственной пенсии по пенсионным договорам приобретают мужчины, достигшие возраста 60 лет, и женщины, достигшие возраста 55 лет, если иной возраст и (или) иные основания, дающие право на получение негосударственной пенсии, не установлены пенсионными договорами в соответствии с частями третьей - пятой статьи 10 Федерального закона от 07.05.1998 № 75-ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах».
Право на получение негосударственной пенсии по пенсионным договорам ранее достижения возраста, предусмотренного частями статьи 10 Федерального закона от 07.05.1998 № 75-ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах», приобретают участники из числа лиц, указанных в части 1 статьи 30, статье 31, части 1 статьи 32, части 2 статьи 33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ «О страховых пенсиях», по достижении возраста или при наступлении срока, определяемых в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» по состоянию на 31 декабря 2018 года, и при соблюдении условий, дающих право на досрочное назначение страховой пенсии по старости (наличие необходимого страхового стажа и (или) стажа на соответствующих видах работ и установленной величины индивидуального пенсионного коэффициента).
Право на получение негосударственной пенсии по пенсионным договорам ранее достижения возраста, указанного в частях второй и третьей статьи 10 Федерального закона от 07.05.1998 № 75-ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах», приобретают участники из числа лиц, для которых частью 1 статьи 9, статьей 10 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» предусмотрено право на получение страховой пенсии по инвалидности, страховой пенсии по случаю потери кормильца либо пенсии по государственному пенсионному обеспечению до достижения возраста, установленного частью 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», при соблюдении условий, дающих право на назначение страховой пенсии по инвалидности, страховой пенсии по случаю потери кормильца либо пенсии по государственному пенсионному обеспечению, определяемых в соответствии с законодательством Российской Федерации, действующим на момент заключения Договора;
16.3. Поступление в Фонд распорядительного письма Вкладчика о назначении негосударственной пенсии.

VI. [bookmark: bookmark4]ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ НЕГОСУДАРСТВЕННЫХ ПЕНСИЙ

17. Негосударственная пенсия по Пенсионной схеме № 1 выплачивается участнику пожизненно.
18. Продолжительность выплат негосударственной пенсии для участников по Пенсионной схеме № 2 определяется Вкладчиком в Распорядительном письме о назначении пенсии, и не может быть менее 5 (Пяти) лет.
19. Негосударственная пенсия назначается участнику Фондом с месяца, следующего за месяцем предоставления в Фонд распорядительного письма Вкладчика о назначении негосударственной пенсии, но не ранее достижения участником пенсионных оснований в соответствии с условиями Договора.
20. Периодичность выплат негосударственной пенсии устанавливается распорядительным письмом Вкладчика.
21. Размер пенсии не может быть ниже минимального размера негосударственной пенсии, установленного законодательством Российской Федерации.
22. Порядок и условия исполнения обязательств по Договору определяются Федеральным законом от 07.05.1998 № 75-ФЗ «О негосударственных пенсионных фондах», Постановлением Правительства Российской Федерации от 13.12.1999 № 1385 «Об утверждении Требований к пенсионным схемам негосударственных пенсионных фондов, применяемым для негосударственного пенсионного обеспечения населения», иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, а также пенсионными правилами Фонда от 01.08.2016.
23. Негосударственная пенсия выплачивается в рублях Российской Федерации в безналичном порядке.
24. Ежемесячная пенсия выплачивается до конца месяца, за который она выплачивается.
25. Ежеквартальная пенсия выплачивается до конца последнего месяца квартала, за который она выплачивается.
26. При определении размера негосударственной пенсии в случае ее назначения или перерасчета используется метод округления в меньшую сторону. Оставшиеся на счете средства в связи с округлением к меньшему выплачиваются участнику вместе с последней выплатой. 

VII. [bookmark: bookmark5][bookmark: bookmark6]ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ СВОИХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ

27. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по Договору Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, пенсионными правилами Фонда и Договором при наличии вины.
28. Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения обязательств по Договору, если неисполнение явилось следствием действия обстоятельств непреодолимой силы, возникших после подписания Договора в результате событий чрезвычайного характера, которые Сторона не могла ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами, таких как землетрясение, наводнение, пожар, забастовка, военные действия, а также постановления или распоряжения Правительства Российской Федерации и иных компетентных государственных органов, действия которых Сторона не могла ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами, при условии, что данные обстоятельства непосредственно повлияли на выполнение обязательств по Договору.
29. Сторона, ссылающаяся на обстоятельства непреодолимой силы, обязана немедленно проинформировать другую сторону Договора о наступлении подобных обстоятельств в письменной форме с последующим представлением подтверждающих документов.
30. Информация должна содержать данные о характере обстоятельств, а также, по возможности, оценку их влияния на исполнение обязательств.
31. После прекращения действия указанных обстоятельств Сторона должна без промедления известить об этом другую сторону в письменной форме.
При этом должен быть указан срок, в течение которого предполагается исполнить обязательства по Договору.
32. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы, срок исполнения обязательств по Договору отодвигается соразмерно времени, в течение которого действуют такие обстоятельства и их последствия.

VIII. [bookmark: bookmark7]СРОК ДЕЙСТВИЯ И ПОРЯДОК ПРЕКРАЩЕНИЯ ДОГОВОРА

33. Договор вступает в силу с даты поступления на расчётный счёт Фонда первого пенсионного взноса и действует без ограничения срока действия до полного его исполнения или досрочного расторжения.

IX. [bookmark: bookmark8]ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА

34. Условия Договора могут быть изменены или дополнены по соглашению Сторон в соответствии с пенсионными правилами и Договором. 
35. Изменения и дополнения к Договору оформляются дополнительными соглашениями, подписываются Сторонами Договора, вступают в силу с даты подписания и регулируют отношения Сторон, возникшие с даты заключения Договора, если иное не оговорено в дополнительном соглашении. Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора.
36. Договор прекращает свое действие в следующих случаях:
· Полного, надлежащего исполнения Фондом обязательств по Договору;
· Расторжения Договора;
· Ликвидации Фонда или Вкладчика;
· В иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
37. Договор расторгается по следующим основаниям:
· По соглашению Сторон;
· При возникновении обстоятельств непреодолимой силы, препятствующей исполнению Договора;
· В иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
38. Прекращение внесения пенсионных взносов Вкладчиком не является основанием для расторжения Договора и влечёт за собой только изменение обязательств Фонда.

X. [bookmark: bookmark9]ПОРЯДОК УРЕГУЛИРОВАНИЯ СПОРОВ

39. Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении Договора, будут решаться путем переговоров, направления письменных претензий, срок ответа на претензию – в течение 20 (Двадцати) рабочих дней со дня ее получения. 
40. В случае невозможности разрешения споров путём переговоров после реализации предусмотренной законодательством процедуры досудебного урегулирования разногласий Стороны разрешают их в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

XI. КОНФИДЕНЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

41. Стороны обязаны обеспечивать сохранность и конфиденциальность информации при исполнении Договора.
42. Передача конфиденциальной информации третьим лицам, опубликование или иное разглашение информации может осуществляться только в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
43. Стороны обязуются оказывать друг другу содействие для защиты конфиденциальной информации, зашиты своих интересов против возможного недобросовестного действия со стороны третьих лиц. 

XII. [bookmark: bookmark10]ИНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

44. Оказание услуг по хранению сертификатов ценных бумаг и (или) учёту и переходу прав на ценные бумаги, в которые размещены средства пенсионных резервов, а также ежедневный контроль за распоряжением Фондом средствами пенсионных резервов и за соблюдением Фондом и управляющими компаниями ограничений на размещение средств пенсионных резервов, правил размещения средств пенсионных резервов, состава и структуры пенсионных резервов, которые установлены законодательными и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными актами Банка России, а также инвестиционными декларациями управляющих компаний, осуществляются специализированным депозитарием Фонда на основании договора об оказании услуг специализированного депозитария.
45. На пополнение средств пенсионных резервов должно направляться не менее 85 процентов дохода, полученного Фондом от размещения средств пенсионных резервов, после вычета вознаграждения управляющей компании (управляющим компаниям) и специализированному депозитарию.
46. Деятельность Фонда по негосударственному пенсионному обеспечению подлежит ежегодному актуарному оцениванию по итогам финансового года.
47. Фонд обязан ежегодно по итогам финансового года проводить аудит. Ежегодному аудиту подлежат ведение пенсионных счетов негосударственного пенсионного обеспечения, бухгалтерская (финансовая) отчетность Фонда, осуществление выплат негосударственных пенсий, выкупных сумм.
48. Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон.

XIII. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	Фонд:
	
	Вкладчик:

	Адрес: 107045, г. Москва, 
пер. Просвирин, д. 4
ОГРН: 1147799010325 
ИНН/КПП: 7701109908/770801001 р/с: ______________________
Банк: __________________
к/с: _________________

	
	Адрес:

ОГРН: __________________
ИНН/КПП: _________/__________
р/с: ______________________
Банк: __________________
к/с: _________________

	
	
	

	Президент Зверев Ю.А.
	
	(Уполномоченное лицо Вкладчика – Должность, ФИО)
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